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Paedagogisk laereplan for
Kgng ldraetsvuggestue og bgrnehave

Barn i balance

keng

IdreetsVuggestue

Den paedagogiske leereplan udggr rammen og den feelles retning for det paedagogiske arbejde med
bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse.

Leereplanen er et levende dokument, som kort beskriver de paedagogiske overvejelser og refleksioner
med eksempler, der er retningsgivende for det daglige paedagogiske arbejde.

Leereplanen indgar samtidig i det lovpligtige tilsyn som et vigtigt supplement til Kvalitetsaftalen - og er
her suppleret med vigtige kommunale politikker og strategier.




Forord

Den paedagogiske laereplan udggr rammen og den feaelles retning for personalets psedagogiske
arbejde med bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse i dagtilbuddet. Legen er
grundleeggende for bgrnenes trivsel, udvikling og leering. Bgrneperspektivet er tydeligt i den
paedagogiske praksis og foreeldre og dagtilbud samarbejder om barnets/bgrnenes udvikling og
leering. Leereplanen er et levende dokument, som beskriver psedagogiske overvejelser og
refleksioner i relation til de intentioner, mal og krav som fremgar af Dagtilbudsloven.

Leereplanen bygger p& Bgrne- og Undervisningsministeriets "Den styrkede paedagogiske leereplan,
Rammer og indhold" samt "Skabelon til paedagogisk laereplan”.

Skabelonen indeholder alle de lovmaessige krav til at udarbejde den paedagogiske laereplan.
Samtidig understgtter skabelonen den lgbende dokumentation og evaluering af arbejdet med den
paedagogiske leereplan. Den konkrete leereplan angiver en ramme til at arbejde systematisk med at
planlaegge, felge op pa og videreudvikle kvaliteten i det paedagogiske leeringsmilja i jeres dagtilbud i
forhold til den aktuelle bgrnegruppe.

Denne rapport er suppleret med politikker og strategier, som er geeldende for dagtilbud i Assens
Kommune. Det er intentionen, at vi ved denne sammenhaeng bidrager til at forenkle alle de krav og
indsatser, der skal efterleves i et dagtilbud. Leereplanen udgar fremadrettet den psedagogiske del af
kvalitetsaftalen for dagtilbud i Assens Kommune, i forbindelse med det lovpligtige tilsyn.
Laereplanen suppleres med en Kvalitetsaftale som tidligere neevnt.

| leereplanen er indskrevet fglgende politikker og strategier:
* Med vilje og hjerte - Vision 2030
« Bgrne- og Ungepolitik (Ny pa vej i 2020)
» Sundhedspolitikken
» Assensmodellen
« Sprogvurdering af alle 3-arige barn

Vi haber, du som leeser far indsigt og inspiration om paedagogisk praksis i vores dagtilbud
— rigtig god leeselyst!
Venlig hilsen

Esben Kraegpath
Vicedirektar
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Ramme for udarbejdelse af den paedagogiske laereplan
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Denne blomst beskriver visuelt den nye dagtilbudslov — bade det faelles paedagogiske grundlag og
leereplanerne.

Den peedagogiske leereplan udarbejdes med udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
samt de seks laereplanstemaer og de tilhgrende paedagogiske mal for saimmenhaengen mellem det
paedagogiske leeringsmiljg og barns leering.

Rammen for at udarbejde den paedagogiske leereplan er dagtilbudsloven og dens overordnede
formalsbestemmelse samt den tilhgrende bekendtggrelse. Loven og bekendtgarelsen er udfoldet i
publikation Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold.

Publikationen samler og formidler alle relevante krav til arbejdet med den psedagogiske lsereplan og
er dermed en forudseetning for at udarbejde den paedagogiske leereplan. Derfor henvises der
lgbende til publikationen.


https://www.emu.dk/sites/default/files/2019-03/7044%20EVA%20SPL%20Publikation_web_1.pdf

Kort praesentation

Kgng ldreetsvuggestue- og bgrnehave

Kang ldraetsvuggestue og Idraetsbarnehave ligger i Glamsbjerg pa Fyn og er en del af den
integrerede institution Kgng, der ogsa bestar af en friskoledel. Kang Idraetsvuggestue og -
barnehave er en enhed, der rummer det samlede barneliv fra 0-16 ar og laegger vaegt pa natur,
idraet, leg og leering i barnehgjde. Kang er placeret i udkanten af byen i et grgnt omrade pa en stor
matrikel, der bade rummer skov, & og stor greespleene. Grunden er kuperet, og der er bakker og
skraenter, der rummer store udfoldelsesmuligheder. Fordi vi deler fysiske rammer og lseringsmiljger
med friskolen, har vi ogsa adgang til f.eks. sméa haver, shelters, balplads, vaeksthus m.m. Ligeledes
har vi faglokaler pa skolen, som bruges af barnehaven om eftermiddagen. Da vi bor i gdafstand til
f.eks. kulturhuset CultureArte, kirke, bibliotek, idreetshal, svemmehal og skov, er der mange
muligheder for ture ud af huset og gode eksterne laeringsmiljger.

Vores fysiske rammer danner gode betingelser for vores pasedagogiske natur- og idraetsprofil, hvor
barn kan udfordres og stimuleres til motorisk udvikling gennem leg og aktiviteter i udemiljget. For os
har navnet "Idraetsvuggestue- og bgrnehave” fgrst og fremmest betydning af beveegelse, motorisk
udvikling, udeliv og kropslig trivsel. | Kang ldreetsbarnehave forsgger vi primaert gennem krop og
beveaegelse at tilretteleegge rammen om det gode barneliv, hvor paedagogiske aktiviteter udendars
derfor prioriteres hgit. | vores paedagogiske ideal om bgrn i balance, tror vi pa, at naturen som
omdrejningspunkt for paedagogiske aktiviteter kan bidrage til udvikling af det hele menneske. Ud
over de kropslige elementer, er vi derfor ogsa optaget af at udvikle en beeredygtig bevidsthed
gennem arbejdet fx med at plante og hgste, fra jord til bord og genbrugsprincipper.

Bgrnegruppens sammensaetning er meget sammensat og rummer stor diversitet. Vi har lokale barn,
og barn der kommer leengere veek fra. Vi har mange sgskendepar, der veelger institutionen af flere
gange og fortseetter op i skoledelen. Derudover rummer institutionen mange tosprogede bgrn og
barn med mange forskellige sociale forudsaetninger og familiemaessige baggrunde. Denne
sammensathed og forskellighed ser vi som en styrke for bgrnenes almene- og demokratiske
dannelse. Vi er en lille institution, hvor det naere vaegtes hgijt. Vi arbejder teet sammen med
familierne for at sikre starst mulig sammenhaeng i bgrnenes dagligdag og for at sikre bgrnenes
bedste udviklings- og leeringsbetingelser.

Kgng Idreetsvuggestue og ldreetsbgrnehave er en integreret daginstitution med bgrn i alderen fra O-
6 ar. For at give bgrnene de bedst mulige udviklingsorienterede deltagelsesmuligheder arbejder vi
overordnet med en aldersopdelt gruppeopdeling. De yngste vuggestuebgarn fra 0,9-2,8 ar er
sammen i vuggestuens grupperum pa 1 sal., og de aeldste vuggestuebgrn er samlet i en gruppe for
sig. Dem kalder vi Vippebgrn. Bgrnehavegruppen er delt mellem de 3-4 arige og de 5-6 arige, som
vi kalder legeskolebgrn. Ud over den overordnede aldersopdelte inddeling, arbejder vi ud fra et
fleksibilitetsprincip, dvs. ud fra tanken om, hvad der er barnets neermeste udviklingszone. Her er det
ikke altid alderen, der er afgarende, hvorfor vi altid bestreeber os pa at vurdere det enkeltes barns
udviklingsbehov, nar vi sammensaetter grupperne.

Dette kommer sig af, at vi ser det enkelte barn som et unikt vaesen i egen ret, som vi gnsker at
statte op om. Vi har et ressourceorienteret syn pa alle bgrn og mener, at alle barn har ret til at indga
i feellesskaber og kunne opleve at bidrage til de feellesskaber, de er en del af. Derfor prioriterer vi
arbejdet med inklusion og relationsdannelse hgijt, savel bgrnene imellem som til de voksne hgijt, da
vi mener, at det er fundamentet og forudseetningen for al trivsel og udvikling.

Her finder | links til andre relevante oplysninger pa vores hjemmeside:


http://koeng.dk/p-dagogiske-tanker-for-kivb
http://koeng.dk/kostpolitik-kivb
http://koeng.dk/hverdagen-i-b-rnehaven
http://koeng.dk/hverdagen-i-vuggestuen
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Paedagogisk grundlag

"Den paedagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i et feelles paedagogisk grundlag.”
"Det psedagogiske grundlag bestar af en raekke feelles centrale elementer, som skal vaere
kendetegnende for den forstaelse og tilgang, hvormed der skal arbejdes med barns trivsel, lzering,
udvikling og dannelse i alle dagtilbud i Danmark.”

"De centrale elementer er:

e Bgarnesyn. Det at veere barn har veerdi i sig selv.

e Dannelse og barneperspektiv. Bgrn pa fx 2 og 4 ar skal hares og tages alvorligt som led i
starten pa en dannelsesproces og demokratisk forstaelse.
Leg. Legen har en veerdi i sig selv og skal veere en gennemgaende del af et dagtilbud.

e Leering. Leering skal forstas bredt, og leering sker fx gennem leg, relationer, planlagte
aktiviteter, udforskning af naturen og ved at blive udfordret.

e Bagarnefeellesskaber. Leg, dannelse og lsering sker i bgrnefaellesskaber, som det
paedagogiske personale saetter rammerne for.

o Paedagogisk leeringsmiljg. Et trygt og stimulerende psedagogisk leeringsmiljg er
udgangspunktet for arbejdet med bgrns leering.

e Foraldresamarbejde. Et godt foreeldresamarbejde har fokus pa at styrke bade barnets
trivsel og barnets leering.

e Bgarn i udsatte positioner. Alle barn skal udfordres og opleve mestring i lege og aktiviteter.

e Sammenhang til barnehaveklassen. Sammenhaeng handler blandt andet om at
understogtte barns sociale kompetencer, tro pa egne evner, nysgerrighed mv.”

"Loven fastsaetter, at alle elementer i det felles paedagogiske grundlag skal veere udgangspunkt for
arbejdet med den psedagogiske leereplan og dermed det paedagogiske arbejde med bgrns leering i
dagtilbud. ”

"Nogle elementer i form af fx bgrnesynet skal altid veere til stede i det pasedagogiske leeringsmiljg,
mens andre elementer som fx arbejdet med at skabe en god overgang til barnehaveklassen kan
veere mere til stede i nogle sammenhaenge end andre. ”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 14



Assens Kommune - Vision 2030 — med vilje og hjerte

| det fglgende praesenteres vision, politikker m.m. fra Assens Kommune, som har betydning for den
paedagogiske lzereplan, og for det arbejde der pagar i dagtilbuddene.

Visionen har et afsnit, der hedder: Vores bgrn og unge lykkes.

"Vores bgrn og unge er vores fremtid. Vi giver dem de bedste forudsaetninger for at leve et godt liv
med et staerkt selvveerd. Vi falger barnene fra deres farste skridt og hjeelper dem pa vej til sunde
vaner og et aktivt hverdagsliv med bevaegelse, sport og feellesskaber.

Det fortseetter i dagplejen, daginstitutioner og skoler, hvor bgrn og unge har rammer til at veere
kreative, til at lege, leere og danne venskaber og relationer.

Bern og unge udvikler sig bade fagligt, personligt og socialt pa vejen mod et voksenliv, hvor de
trives og forsgrger sig selv. Vores ungdomsuddannelser, leere- og arbejdspladser hjeelper til.

Vores skoler, uddannelsessteder, virksomheder og kulturinstitutioner arbejder tset sammen og
inspirerer vores bgarn og unge, sa de udnytter deres fulde potentiale. BAde dem der selv kan og vil,
og dem der skal have ekstra hjeelp til at finde netop deres ve;j.

I 2030 er alle unge i uddannelse eller arbejde.”
Denne vision forudseetter, at dagtilbud i Assens Kommune tilbyder hgj kvalitet, der understgtter alle
barns generelle trivsel, udvikling, leering og dannelse jf. den nye Dagtilbudslovs formal.

Borne- og ungepolitik

” Et godt barneliv- altid et feelles ansvar”

Alle barn har ret til omsorg og anerkendelse.

Alle barn skal kunne treeffe gode og sunde valg for sig selv, sa de bliver i stand til at mestre livet og
udvikle ansvarlighed for sig selv og feellesskabet.

Alle barn skal som udgangspunkt have adgang til samfundets almene tilbud, hvor de indgar i
feellesskaber, der udfordrer og stetter en udvikling af deres personlige, sociale og faglige
kompetencer og tilgodeser szerlige behov.”

Denne politik danner rammen for alle bgrn — ogsa barn med seerlige behov eller i udsatte positioner.
Den er under revision og Assens Kommune barsler med en ny bgrne- og ungepolitik i sommeren
2020. Politikken bygger ligeledes oven pa indhold og kvalitet i kommunale og private dagtilbud.

Laes mere her: Assens Kommunes bgrne- og ungepolitik
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https://www.assens.dk/vores-kommune/en-kommune-i-udvikling/politikker-og-strategier/boern-og-ungepolitik/

Sundhedspolitik

Byradet gnsker, at Assens Kommune skal veere en sund kommune bade fysisk og mentalt — og det
geelder bade de helt sma, unge og eeldre.

Et af pejlemaerkerne i politikken hedder: En sund start pa livet.

AMBITION:

” VI REDUCERER ULIGHED OG SKABER M@NSTERBRYDERE, OG | DE FIRSTE 1000 DAGE
AF ET BARNS LIV S/ETTES DER S/RLIGT FOKUS PA DET VI VED, DER FREMMER TRIVSEL,
UDVIKLING OG LARING. | ASSENS KOMMUNE ER VI FORPLIGTET TIL TYDELIG
FORVENTNINGSAFSTEMNING MED ISAER FORZALDRE SAMT ANDRE AKTZRER OMKRING
DET ENKELTE BARN, SA VI TAGER ET FALLES ANSVAR FOR ALLE B@RNS SUNDHED".

Sundhedspolitikken retter sig bl.a. mod foreeldre og hele 0-6-ars omradet og matcher fint
ambitionerne med feelles psedagogisk grundlag og leereplaner i den nye Dagtilbudslov. Vi ved, at en
sund start pa livet har en livsvarig positiv betydning, og seerligt de fgrste 1000 dage af et barns liv
har stor betydning for resten af barnets opvaekst.

Laes mere under leereplanstemaet: Krop, sanser og beveegelse

Find politikken her:

Assens Modellen
En tidligere indsats for bgrn og unge, som bygger pa en helhedsorienteret tveerfaglig indsats pa
baggrund af tidlig opsporing.

Vision: Alle barn og unge far mulighed for at leve et normailt, trygt og meningsfuldt hverdagsliv —
med tilknytning til deres familie, netveerk og naermiljg og med skolegang, uddannelse og et givende
fritidsliv. Vi inddrager og aktiverer systematisk familie og netvaerk og udvikler et endnu teettere
samarbejde mellem almenomradet og ressourceomraderne.

Se beskrivelse af modellen her:


https://www.assens.dk/vores-kommune/en-kommune-i-udvikling/politikker-og-strategier/sundhedspolitik-fra-modvilje-til-mod-vilje/
https://www.assens.dk/media/189752/caseno17-25918_197111-19_v1_plakat-assensmodellen.pdf
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Bernesyn, Dannelse og Bgrneperspektiv, Leg, Laering og
Bgrnefaellesskaber

Farst forholder vi os til de fem elementer:
= Bgrnesyn

= Dannelse og Bgrneperspektiv

* Leg

= Leering

= Bgrnefeellesskaber.

| kan beskrive elementerne samlet eller hver for sig.

De gvrige elementer i det paedagogiske grundlag skal ifalge loven fremga seerskilt af den
paedagogiske leereplan. Disse elementer forholder | jer til lidt senere.

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 15

Her beskriver vi, hvordan disse fem centrale elementer fra det feelles paedagogiske grundlag
kommer til udtryk hos os og bliver omsat i vores hverdag sammen med bgrnene. Og hvordan
lykkes vi med at anvende legen som et potentiale i forhold til barnenes udvikling og leering.

| Kang betragter vi ethvert barn som et lille unikt menneske, der er aktar i eget liv og allerede er
rettet mod at indga i feellesskaber. Det kraever, at de voksne anerkender barnet og dets alders- og
udviklingsperspektiv og hele tiden arbejder udviklingsorienteret. Vores primaere opgave er at udvikle
bgrnenes sociale, personlige og kommunikative kompetencer ved at arbejde med
barnefeellesskaberne pa en made, sa bgrnene leerer om betydningen af et godt forpligtende
feellesskab med pligter og rettigheder. Alle har ret til at deltage, og derfor laerer vi fx bgrnene at lytte
og vente pa tur for at gve sig i turtagning samt at invitere hinanden med.

| bgrnefeellesskaberne arbejder vi med, at bgrnene kan meaerke sig selv og egne greenser og have
modet til at sige fra, men ogsa modet til at melde sig ind for at styrke barnets tro pa sig selv. At
veere en del af et bgrnefeellesskab og opleve at kunne bidrage og gve indflydelse, styrker bagrnenes
selvveerd og selvfglelse og indgyder en tillid i at magde verden omkring dem. Vi tror pa, at barn
udger vigtige betingelser for hinandens udvikling og leeringsmuligheder, og derfor arbejder vi pa at
udvikle feellesskaber pa tvaers af alle bagrnegrupper, saledes at bgrnene har mulighed for at fa gje
pa hinanden.



Vi er optaget af bgrnenes perspektiv og rettighed til selv at ville ssette dagsordener og bestraeber os
pa at fglge barnenes interesse og skabe mulighed for selvbestemmelse. Det betyder fx, at vi
nysgerrigt snakker med bgrnene om deres oplevelser og ting, som de er optagede af og forfalger
deres undren. Samtidig er vi opmaerksomme pa vores rolle i, hvordan vi kan anerkende og
understatte bgrnenes engagementer og egne initiativer, sdledes at de voksne guider, statter,
deltager og hjeelper med at videreudvikle aktiviteter pa bgrnenes praemisser.

Vi er fx meget optagede af at statte bgrnenes egne legeinitiativer og nye mader at bruge og udvide
rammerne pa, samt at statte legenes udvikling, da vi mener det er udviklende og har veerdi i sig selv
at fordybe sig og kreativt bearbejde omgivelserne. Derfor tilretteleegger vi et legemiljg, hvor der er
mulighed for fordybelse og selvorganiseret leg uden mange afbrydelser.

Sidelgbende og i vekselvirkning hertil arbejder vi lsbende pa, hvordan vi gennem vokseninitierede
og planlagte aktiviteter kan vaere med til at danne nye legefaellesskaber pa tveers af alder og ken
ved at de voksne inviterer og udfordrer barnene til at prave noget nyt og anerkender dem, nar de
udviser gapamod og vedholdenhed.

Vi arbejder pa at optimere bgrnenes muligheder for at deltage i mangfoldige bagrnefzellesskaber ved
at skabe nye bgrnegrupperinger og paedagogiske aktiviteter, hvor personalet reflekterer over og
afpraver i praksis, hvordan bgrnene kan fa gje pa hinanden ved fx frokostmaltidet, ture-ud af huset,
motoriske aktiviteter. Her tager de voksne udgangspunkt i barnenes relationer og kompetencer, nar
de etablerer mindre grupper. Nogle gange er der brug for, at de voksne gar foran og gar
legen/aktiviteten interessant og levende ved at bygge et steerkt stillads op omkring gruppens
leg/aktivitet, og andre gange kan de voksne traekke sig hurtigere. Vigtigt er det professionelle skan i
de enkelte situationer, sdledes at bgrnene hele tiden inviteres til at deltage i meningsfulde og tilpas
udfordrende aktiviteter

Ved at de voksne har gje for barns forskelligheder og behov og fglger deres bgrneperspektiv ngje,
kan vi lgbende hjeelpe og statte bgrn ind i nye udviklende sammenhaenge, og fx ogsa statte barn,
der har sveert ved at komme ind i et faellesskab eller at finde nogen at lege med, samtidig med, at vi
kan afpasse vores egne interventioner til den konkrete situation.
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Paedagogisk leeringsmiljg

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan det enkelte dagtilbud hele dagen igennem
etablerer et paedagogisk leeringsmiljg, der med leg, planlagte vokseninitierede aktiviteter, spontane
aktiviteter, bgrneinitierede aktiviteter samt daglige rutiner giver bgrnene mulighed for at trives, leere,
udvikle sig og dannes.

Det peedagogiske laeringsmiljg skal tilretteleegges, sa det inddrager hensynet til bgrnenes perspektiv
og deltagelse, barnefeellesskabet, barnegruppens sammenseetning og bagrnenes forskellige
forudseetninger.”

Den styrkede psedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 22-23

Her beskriver vi, hvordan vi hele dagen skaber et peedagogisk laeringsmiljg, der giver alle
barn mulighed for at trives, leere, udvikle sig og dannes.

| Kgng arbejder vi lgbende med at malrette og udvikle kvaliteten af den daglige peedagogiske
praksis samt udvikling af det helhedsorienterede leeringsmilj@. Vi er optaget af at didaktisere
paedagogiske aktiviteter i vores interne psedagogiske leeringsmiljg, der udgar vores ude- og
indearealer og har ligeledes fokus pa udvikling af aktiviteter i eksterne paedagogiske leeringsmiljger,
der fx udger vores ture ud i det lokale naermiljg. Til dette udviklingsarbejde anvender vi
aktionslaering som en systematisk paedagogisk metode, der kan hjeelpe os til at professionalisere
vores feelles udviklingsarbejde og reflektere, evaluere og igangsaette nye aktiviteter velbegrundet.

Ud fra vores natur-og idraetsprofil og enestaende udearealer tager vi dagligt udgangspunkt i naturen
som laeringsmiljg, hvor vi er seerligt optagede af at udvikle leg og beveegelse med og gennem
naturen. Vi tror pa, at et barn, der har en god motorik, har stgrre mulighed for at fa en positiv
oplevelse af sin krop og det, den kan mestre pa egen hand. Dette giver ogsa barnet bedre
forudseetninger for at lege aktivt med andre bgrn, og styrker dets forudseaetninger for at kunne
bevaege sig pa nye mader. Vi laegger veegt pa, at barn laerer ved at bruge kroppen og sanserne ved
at blive udfordret motorisk og meerke gleeden ved at beveaege sig. Derfor praesenterer vi dem for
mange forskellige slags oplevelser, som kan inspirere til yderligere udvikling og udfoldelse. Hvis
barnene far gode oplevelser med at bevaege sig og bruge kroppen, kan det fa indflydelse pa deres
interesse for idreet og beveaegelse fremadrettet.

Her beskriver vi kort om undersggelser, evaluering og leering i forhold til leeringsmiljget i
rutiner i hverdagen.

Det er ligeledes vigtig for os, at der er tid til lsering i rutinerne i dagligdagen f.eks. i garderoben, hvor
barnene far god tid til at @ve sig i at tage tgj af og pa, og hvor de voksne guider og statter. Vi
arbejder lgbende med at udvaelge en rutine ud fra aktionslzaeringen, f.eks. frokostmaltidet,
garderoben, overgange / skift, hvorefter vi undersgger, reflekterer, vurderer, evaluerer og justerer
rutinen, hen over en laengere tidsperiode, sa justeringen kan blive implementeret i praksis til alles
bedste.
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Her beskriver vi kort om undersggelser, evaluering og leering i forhold til leeringsmiljget i de
voksen-initierede aktiviteter.

Aktuelt har vi lavet en arsplanleegning for 2020/2021, hvor der med udgangspunkt i vores profil
indgar emneuger. | hver emneuge har vi et tema og nogle leeringsomrader, bgrnene skal deltage i.
Pa den made teenker vi ligeledes det paedagogiske laeringsmilja ind i arsplanleegningen, som vi
evaluerer lgbende, pa samme made som det paedagogiske laeringsmiljg danner grundlag
hverdagslivets mere rutinelignende aktiviteter. | arsplanen for 2020/2021 (august 2020 til juni 2021)
har vi fx falgende temaer: Hgsttema, cykel-uger, forarstema med blomsterfest, “Skralde uger” om
baeredygtighed og miljg, leese-legs uger, lysfest sammen med Idreetsfriskolen, motorik og
sanseuger, vand og science.

Pa Personalemgder aftaler vi aktionspunkter, som evalueres i faellesskab pa det falgende
personalemgde, sa vi far delt erfaringer med hinanden, men samtidig far en god indbyrdes sparring.

Her beskriver vi kort om undersggelser, evaluering og leering i forhold til leeringsmiljget
vedrgrende bgrnenes egen leg og bgrnekulturen

| Kang arbejder vi med at optimere laerings- og legemulighederne hele dagen ved at veere
opmaerksomme pa, hvordan vi hele tiden kan anvende vores arealer pa nye mader. | institutionen
har vi unikke udendgrs arealer, men nogle af vores indendgrs arealer er begraensede, og dette
stiller derfor krav til os om en gget bevidsthed om, hvordan vores rum og kvadratmeter bedst
udnyttes til netop at sikre, at vi har et godt psedagogisk leeringsmiljg indendgrs. Vi genovervejer ind
imellem brugen af de enkelte rum og de enkelte rums funktioner i forhold til vores nuvaerende
barnegruppes behov for udfordringer og udfoldelse.

Vi har pa 1.sal et dejligt stort motorikrum, der henvender sig til barns grovmotoriske udvikling, og i
stueetagen er der rum til mere finmotoriske aktiviteter, og her er det isser de mindre rums funktioner,
der lgbende kan aendres. Vores rum er fysisk indrettet, s bgrnene kan na materialer og legetgj, og
det er overskueligt for bgrnene. Der er ogsa plads til fordybelse i mindre rum, samt mulighed for at
lade noget legetgj sta og vende tilbage til det senere.

Rummene arbejder vi pa skiftevis at funktionsopdele alt efter de temaer bade bgrn og voksne er
optaget af, som fx butik eller lseselegsaktivitet. Det inspirerer bgrnene til ny laering, leg og nye
udfordringer. Her viser vi fx ogs4, at det bgrnene er optagede af og det de selv har lavet og
produceret, er vaerdsat. Derfor indgar der ogsa en del skiftevise udstillinger af bgrnenes produkter i
institutionen.
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Samarbejde med forzeldre om bgrns leering

"Det skal fremga af den paedagogiske lzereplan, hvordan dagtilbuddet samarbejder med foreeldrene
om barns lzering”. Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 24-25

Vi arbejder hele tiden med at udvikle samarbejdet mellem foreeldre og dagtilbuddet om bgrns
udvikling og leering. Efterhanden som vi arbejder med dette i praksis, indsaetter vi herunder
beskrivelser og/eller praksisfortaellinger, der viser, hvordan samarbejdet mellem foraeldrene og
dagtilbuddet er med til at sikre trivsel, laering, udvikling og dannelse for barnene.

Hvordan samarbejder vi med foreeldrene om barnets og bgrnegruppens trivsel og leering?
Og hvordan involverer vi konkret foraeldrene i bgrnenes udviklings- og leeringsbehov?

Vi arbejder teet sammen med foreeldrene med udgangspunkt i at optimere bgrnenes trivsel,
udvikling og leeringsmuligheder og bygge bro mellem barnets institutionsliv og private bagrneliv.
Igennem den teette kontakt styrkes en bevidsthed om, at barnets alsidige og personlige udvikling er
et feelles anliggende. Derfor gar vi meget ud af at skabe rum for udveksling, ligesom vi om muligt
gerne inddrager foreeldre i initiativer omkring f.eks. en bgrnegruppe eller individuelt om det enkelte
barns trivsel og leering. Der iveerksaettes f.eks. handleplansmgder eller samtaler om evt. seerlige
indsatser og delmal for en periode.

Seerligt i starten af foreeldresamarbejdet ggr vi os umage for at skabe teette og tillidsfyldte relationer
til foreeldrene, hvor vi hver dag beretter om sma historier eller anekdoter om deres barn fra dagen
der er gaet, ligesom vi ggr os umage for at lytte og anerkende foraeldres perspektiver. Vi ser den
teette og trygge relation med foreeldrene og de sma daglige anekdoter som forudsaetningen for et
samarbejde, der ogsa giver adgang til i faellesskab at handtere sma og store problemer.
Samarbejdet med foraeldrene kommer til udtryk i hverdagen ved den daglige dialog omkring trivsel,
og i praksis foregar det ved at personalet gennem eksempler tydeligger hvordan det gar med
barnets relationer, venskaber og trivsel generelt.

Det hgrer med til vores bgrnesyn, at bgrn er forskellige, og det er vores ansvar at facilitere og
rammesaette en hverdag der tilgodeser den enkelte, og ligeledes vores ansvar at rammesaette et
neert foreeldresamarbejde, der statter op om det. Dette kreever et konstruktivt og tillidsfuldt
fundament. Nar et barn starter i Keng laver vi derfor en startsamtale med forzeldrene, maske via de
farste besgg af det nye barn og familien, som vi fglger op pa inden for ca. 3 mdr. Her kommer vi
rundt omkring barnets trivsel bade hjemme og i institutionen. Efterfalgende tilstraeber vi at holde en
samtale med foraeldre 1 gang om aret, ligesom der afholdes samtale omkring skoleparathed efter
behov.

Samarbejdet med foreeldrene handler ogsa om en gensidig udveksling af forventninger. Er der
udfordringer af den ene eller anden art, sa tilstraeber vi at lase det sammen med foreeldrene. Vi
arbejder ud fra et konstruktivt ressourcesyn pa barnet og foraeldrene, saledes at vi tager
udgangspunkt i, hvad der gar godt og hvor barnets styrker er, og hvordan alle parter kan arbejde
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med at understatte dette. Er der et behov for en bekymringssamtale afholdes der en sadan med
udgangspunkt i en udviklingsoptimistisk &nd og med brug af veekstmodellen. Foraeldrene kan altid
bede om en samtale.

Vi samarbejder ogsa teet med foraeldrene om vedligeholdelse af vores institution og lader dem
forstd, at vi er feelles om at skabe den gode hverdag for bgrnene. Dette fx gennem to arlige
arbejdsdage, hvor alle bgrn og voksne hjeelpes ad. Dette skaber en god sammenhaeng for bagrnene
og et feellesskab mellem voksne. Derudover arrangerer vi forskellige aktiviteter, der kan styrke
foraeldresamarbejdet, lige fra foreeldremgder med faglige input og traditionsarrangementer, ligesom
vi forsgger at inddrage og gere brug af foraeldres ressourcer i det daglige paedagogiske laeringsmiljg
med bgrn (fx ler og naturvejledning).

| 2019 havde vi fx fokus pa foraeldreinddragelse og samarbejde med foraeldrene gennem
tilrettelaeggelse af motorik caféer og faellesspisninger pa udvalgte eftermiddage/aftener. Initiativet til
motorikcafeen havde det dobbelte formal at styrke barnegruppens trivsel og leering og
foraeldresamarbejdet.
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Bgrn i udsatte positioner

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan det psedagogiske leeringsmiljg tager hgjde
for bern i udsatte positioner, sa bagrnenes trivsel, lsering, udvikling og dannelse fremmes.”
Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 26

Vi arbejder hele tiden med at udvikle vores psedagogiske praksis med bgrn i udsatte positioner.
Efterhanden som vi arbejder med dette i praksis, indsaetter vi herunder beskrivelser og/eller
praksisforteellinger der viser, hvordan vi skaber et paedagogisk laeringsmilja, der giver alle barn lige
muligheder for at deltage i hverdagens feellesskaber.

Hvordan skaber vi et paedagogisk leeringsmilja, der tager hgjde for og involverer bgrn i
udsatte positioner, sa barnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse fremmes?

Vi gar en stor dyd ud af at se det enkelte barns ressourcer frem for begraensninger. Dette betyder at
Vi betragter udsathed, som en position alle bagrn kan opleve at veere i relation til deres sociale
situation. Inklusion handler om at tilgodese alle bgrns individuelle forudsaetninger og skabe
deltagelsesmuligheder for alle. Bagrn er ikke udsatte i sig selv, men kan i perioder have behov for
seerlige interventioner, der tager udgangspunkt i, at vi voksne tilretteleegger situationen rundt om
barnene pa andre mader. Dette kan se ud pa mange mader og dels handle om skabe sma
forandringer i hverdagslivet. Fx kan en seerlig opmaerksomhed pa, hvordan de enkelte
barnegrupper sammensaettes udspringe i, at vi for en periode laver mindre fokusgrupper, hvor bgrn
hjeelper hinanden i vokseninitierede aktiviteter. Ud over dette samarbejder vi tseet med kommunale
tveerfaglige teams om guidning af barn i komplicerede situationer og inddrager foraeldrene. P& den
made forsgger vi at udvikle situationen mange steder fra.

Vi bestraeber os pa at skabe fysiske paedagogiske leeringsmiljger som tilgodeser barnenes
individuelle behov og tilrettelaegge forlgb og psedagogiske lseringsmiljger, som skaber overblik og
overskuelighed for alle barn. Fx har vores spisehus ogsa den funktion, at det om eftermiddagen
bruges til de bgrn, som har brug for pauser. | rummet skabes et miljg med madrasser, sa der kan
veere ro, og hvor der er mulighed for skaerme de barn, der pa dagen har behov for det. "Pausen” vil
typisk ligge tidsmaessigt enten lige efter frokost eller ved 13-tiden. Der kan ogsa vaere barn, der i
lgbet af dagen kan have brug for pauser, og det forsgger de voksne ligeledes at hjeelpe med. Her er
dialogen vigtig, sa barnet fgler sig set og forstaet. Det er vigtigt at barnet leerer at lytte til egen krop,
nar der er brug for denne pause fra maske lidt for mange stimuli, og det geelder ikke kun barn i
udsatte positioner.

Vi har hele dagen en Igbende opmaerksomhed pa de barn, som fx befinder sig i periferien af lege-
og barnefeellesskaberne. De bgrn, der for en tid har brug for ekstra omsorg og hjeelp til at
overkomme forskellige fglelsesmaessige udfordringer, eller barn der har brug for en ekstra
opmeaerksomhed i forhold til deres motorik eller sprog. Feelles for arbejdet omkring disse bgrn er, at
vi ggr meget ud af at se det enkelte barns ressourcer frem for begraensninger og bl.a. herigennem
ophaever den udsatte position og sikrer deres lige muligheder i lege- og bgrnefeellesskabet. Vi kan
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fx bruge "den paedagogiske bagdar”, som er en made, hvor barnet kan have mulighed for at treekke
sig fra en aktivitet, hvis denne bliver for sveer at veere i alt efter, hvor barnets udviklingszone er.

| forhold til at statte alle barn, har personalet ogsa en vigtig opgave i at veere til stede og hjeelpe
med at rammeseette og "oversaette” legen, nar "lege-sproget” ind i mellem er sveert. Det er en sveer
opgave, men ikke desto mindre afggrende for barnets trivsel, leering, udvikling og dannelse. | dette
arbejde giver vi en seerlig positiv og omsorgsfuld opmaerksomhed til bgrn, der ind i mellem kan have
sveert ved de sociale spilleregler.

Derudover arbejder vi med, at der er en kontaktperson/primaer psedagog til ethvert barn, som har
blik for, hvorvidt barnet er i en udsat position. Primaerpaedagogens opgave er at inddrage
foraeldrene og lederen ved bekymring. Derefter afholdes der en dialogsamtale, s& der kan skabes et
feelles billede af bekymringens omfang og etableres en udviklingsplan.

| Assens Kommune er der igennem en arraekke arbejdet med - og udviklet Assens Modellen,
Forposter m.m. Hvordan oplever vi, at dette arbejde understgtter bgrn og familier og vores
paedagogiske arbejde i hverdagen?

Vi har et rigtig godt samarbejde med Sundhedsplejerske, PPR og andre fagpersoner fra Assens
kommune. Bade pa Forpost, som konsultativ sparring og pa tilbagevendende faste mader. Det har
stor veerdi for bade familier og institution, at vi har dette teette samarbejde. P4 den made far vi vendt
stort som smat inden det eventuelt udvikler sig til reguleere problemstillinger.

Hvordan er den forebyggende effekt?

Den forebyggende effekt er god, da vi hurtigt har mulighed for at finde gode feelles lgsninger.
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Sammenhangende bgrneliv

"Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan der i bgrnenes sidste ar i dagtilbuddet
tilretteleegges et psedagogisk leeringsmiljg, der skaber sammenheeng til barnehaveklassen.”
Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 27

I Assens Kommune er der fokus pa bade barns overgang fra dagpleje/vuggestue til bgrnehave og til
skolen. Malet er at skabe sammenhzaeng i peedagogik og leering, sa barnene kan fales sig
kompetente og hurtigt opleve sig som en del af det nye feellesskab ogsa ved overgange.

Hvordan tilretteleegger vi det peedagogiske leeringsmilja for de mindste bgrn, sa det skaber
sammenheaeng til bgrnehavestart?

| Kgng idreetsbgrnehave og vuggestue har vi som naevnt en tradition for at inddele bagrnene bade
efter et alders- og fleksibilitetsprincip, der rummer flere trin pa vejen mod ny gruppe. Pa den made
forsgger vi at skabe betingelser for alle bgrns nsermeste udviklingszone, ligesom vi forsgger at
skabe et sammenhaengende institutionsliv mellem overgangene. Da vi deler de fleste arealer,
betyder det, at alle bgrn og voksne mgdes dagligt pa tvaers og kender hinanden. Pa den made
sikrer vi, at bgrn overgange opleves naturligt og ikke ukendt. Overgangen fra vuggestuen sker
gradvist gennem deltagelse i Vippegruppen, der i hgjere grad sammenteenkes med bgrnehaven,
samtidig med at den har sine egne rutiner. Til en start mgder bgrnene fx stadig ind i vuggestuen,
inden de bliver hentet af deres primaere voksen i Vippen. Det skaber en ro omkring overgangen fra
vuggestuen mod bgrnehaven.

Hvordan tilretteleegger vi det paedagogiske lzeringsmilja for de eeldste bgrn, sa det skaber
sammenheeng til bgrnehaveklassen?

De eeldste bgrn i bgrnehaven/de kommende skolebgrn har ligeledes deres egen gruppe, der bade
er knyttet til barnehaven, men fremstar som "Legeskolen”. For at sikre en sammenhaengende
overgang til skolen har Legeskole gruppen et seerligt tilrettelagte forlgb i teet samarbejde med vores
egen Idraetsfriskole. Der tilretteleegges et seerligt paedagogisk laeringsmiljg omkring
legeskolebgrnene. | barnenes sidste ar i Kgng Idreetsbgrnehave skabes der forskellige
lzeringsmiljger bade ude og inde som malrettes den kommende bgrnehaveklasse. Intentionen er at
skabe direkte sammenhaeng mellem Kgng idraetsbarnehus og Idreetsfriskolen, saledes at det
opleves for bgrnene som en direkte forlaengelse at starte i skolen. Hvert ar leverer vi bgrn til
friskolen, og der opstar en rgd trad ved at bgrnene falges med nogen de kender fra bgrnehaven.

| overgangen mellem bgrnehave og skole samarbejdes der om kommende bgrnehaveklassebgrns
motoriske udvikling ved motorikvejleder og barneergoterapeut, ligesom at der er et samarbejde
omkring sprogudvikling og screeninger. Vi forsgger pa den made at skabe en systematik omkring
overgangen fra Legeskole gruppen i forhold til vidensdeling, overlevering og samarbejdet med de
kommende skoler og sfo. Derfor overvejer vi hvert ar, hvordan vi organiserer Legeskolen, samt
hvem af psedagogerne der har ansvar for forlgbet.
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@vrige krav til indholdet i den paedagogiske laereplan

Inddragelse af lokalsamfundet

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan dagtilbuddet inddrager lokalsamfundet i
arbejdet med etablering af paedagogiske laeringsmiljger for barn.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 29

Vi arbejder hele tiden med Inddragelse af lokalsamfundet. Efterhanden som vi arbejder med dette i
praksis, indseetter vi herunder beskrivelser og/eller praksisforteellinger, der viser, hvordan vi
inddrager lokalsamfundet i arbejdet med at skabe trygge og udviklende laeringsmiljger for bagrnene.

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe psedagogiske leeringsmiljger
for bgrn?

Vi har stort fokus pa at inddrage lokalsamfundet bade ved som nzevnt at inddrage forzeldres
ressourcer, men ogsa alle de eksterne laeringsmiljger, vi har i naerheden. Vi bor i gaafstand til f.eks.
kulturhuset Culture Arte, kirke, bibliotek, idraetshal, svemmehal, skov, sa der er mange muligheder
for lzererige ture ud af huset. Oftest inddeler vi bgrnene i mindre grupper, nar vi tager afsted.
Legeskolen bruger fx lokalmiljget, "Barnebiffen”, det lokale bibliotek og deltager fx i fodboldsteevner
sammen med andre private dagtilbud i neermiljget omkring Glamsbjerg by eller i idreetsdage eller
motionslgb. Internt har vi et arligt sponsorlgb og hgstmarked som Legeskolen deltager i sammen
med resten af bgrnehaven og foraeldre, der inddrager lokalsamfundets ressourcer.

Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg

"Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg i dagtilbuddet skal integreres i det
paedagogiske arbejde med etablering af paedagogiske lseringsmiljger.

Barnemiljget skal vurderes i et bgrneperspektiv, og barns oplevelser af bgrnemiljget skal inddrages
under hensyntagen til barnenes alder og modenhed.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 30

Hvordan medinddrager vi bgrnenes oplevelser i udviklingen af bgrnemiljget? Og eksempler
pa hvordan barnets / bgrnenes perspektiver har bidraget til udvikling af peedagogisk praksis
og/eller leeringsmiljger.

| Kang Idraetsvuggestue og bgrnehave har vi flere forskellige huse, dvs. at vi har mulighed for at
bruge lokalerne til mange forskellige funktioner. Vores Spisehus er et sted, hvor der spises
morgenmad og senere pa dagen kan husets rum bruges til kreative aktiviteter og pauserum.

I hovedhuset bor vuggestuen pa farste sal. Deroppe er det fysiske barnemiljg naturligvis lavet til at
tilgodese de yngste bgrn. Der er ogsa en seerlig opmaerksomhed pa, at det fysiske og psykiske
barnemiljg skal skabe ro, genkendelighed og tryghed for bgrnene.

Vi har indrettet sma legerum for at tilgodese de bgrn, som trives bedst i mindre grupper. Vores
lokaler er lyddeempende og belysningen kan reguleres. Et af vores rum er indrettet med specielt
fokus pa motorisk aktivitet. Vi har forskellige redskaber i motorikrummet, som med jeevne
mellemrum bliver skiftet ud for at imgdekomme bgrnenes behov for bade grovmotorisk og
finmotorisk treening / udfordring. Rummet benyttes ogsa til pladskraevende aktiviteter: rytmik, yoga,
teater-lege og feellessamlinger.

Motorikrummet har samtidig funktion som puderum med skumpuder, ligesom det bruges til stillerum,
som bgrnene kan benytte, nar de har brug for at treekke sig tilbage fra en leg. | stueetagen har vi
indrettet et rum til dukke lege og bgger, samt dialogisk lsesning. | middagsstunden benyttes rummet
til sovebarn.
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| det fysiske barnemiljg arbejder vi med at have opmaerksomhed pa at lave fysiske rammer, som er i
barnehgijde. Det fysiske udemiljg er en stor del af vores DNA i Kgng, vi er ude hver dag, aret rundt.
Vi integrerer i hgj grad det fysiske og psykiske bgrnemiljg i det paedagogiske barnemiljg som natur
0g beveegelses bgrnehus.

Eksempler pa, hvordan vi konkret arbejder med demokrati i bernehgjde.

| forbindelse med det psykiske barnemiljg og udvikling af bgrnefeellesskaber, arbejder vi fx med
daglige samlinger, hvor bgrnene sidder i mindre grupper. Som beskrevet under afsnittet om Bgrn i
udsatte positioner er legegrupper eller mindre fokusgrupper, hvor bgrnene bevidst er sat sammen
pa en understgttende made, ogsa noget som personalet bruger i den daglige peedagogiske praksis.
Vi har en stor opmaerksomhed pa samspillet barnene imellem og mellem de voksne og bgrnene
som fundament for det gode psykiske institutionsliv med plads til alle. Alle skal fale sig velkommen
og opleve ret til at veere den, de er.

| Legeskolen arbejdes der fx med et feelles saet regler for hvordan man er over for hinanden, hvor
der er bgrnene, der i feellesskab beslutter, hvad der er vigtigt for dem i deres indbyrdes samspil.
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De seks laereplanstemaer

"Den paedagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i seks laereplanstemaer samt mal
for sammenhaengen mellem laeringsmiljget og barns leering.

Det skal fremga af den psedagogiske leereplan, hvordan det paedagogiske leeringsmiljg understatter
barns brede lzering inden for og pa tveers af de seks laereplanstemaer. ”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 32

| dagtilbud i Assens Kommune tilbydes bgrnene dynamiske leeringsmiljger gennem hele dagen.
Den didaktiske firkant er en model, som kan anvendes for at synligggre sammenhsengen mellem
barnets / barnenes tilegnelse af nye kompetencer i samspil med andre bade bgarn og voksne.
Barnets tilknytning og trivsel danner grundlaget for, at barnet oplever og leerer nye feerdigheder og
kompetencer.

Den didaktiske firkant
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Alsidig personlig udvikling

"Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af barnets erfaringsverden og
deltagelsesmuligheder. Det forudseetter engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til
deltagelse.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 36-37

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:
1. Det pesedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn udfolder, udforsker og erfarer
sig selv og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal
ske pa tveers af blandt andet alder, ken samt social og kulturel baggrund.

2. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det
paedagogiske personale og bgrn imellem. Det skal veere preeget af omsorg, tryghed og
nysgerrighed, sa alle bagrn udvikler engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til
deltagelse i feellesskaber. Dette gaelder ogsa i situationer der kreever fordybelse,
vedholdenhed og prioritering.

Hvordan understgtter vores paedagogiske leeringsmiljg bgrnenes alsidige personlige
udvikling?

Herunder, hvordan vores psedagogiske laeringsmiljg:
» Understgtter de to peedagogiske mal for temaet Alsidig personlig udvikling
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Ses isamspil med de gvrige leereplanstemaer

Det paedagogiske laeringsmiljg i Kang Idreetsvuggestue og -bgrnehave skal understgtte samspil og
tilknytning mellem bgrn og det psedagogiske personale og barn imellem. Det skal veere preeget af
omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle bgrn udvikler engagement, livsduelighed og gapamod og
deltagelse i feellesskaber.

Vi tror pa og arbejder for, at det altafggrende for overhovedet at leere og veere er, at barnet er
omgivet af engagerede og medlevende voksne, der veerdseetter og anerkender det. | Kang bruger vi
derfor tid pa “blot”, at veere sammen med bgrnene og veere lydhgre over for de ting, som de siger
og gar. Vi prioriterer at bruge energi og ressourcer pa at lytte og have dialoger med bgrnene for at
hjeelpe dem med at opleve sig selv i samspil med andre og leere egne styrker og svagheder at
kende.

Vi forsgger altid at tilrettelaegge aktiviteter, der understgtter de to paedagogiske mal for temaet og

som tager udgangspunkt i at styrke bgrnenes personlige udvikling i bagrnefeellesskaberne. Vi ser
disse ting som forbundet, da personlig udvikling sker gennem deltagelse i feellesskaber
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| vores formalsbeskrivelse for "Cykeluge” ser vi fx, hvordan laereplanstemaet om personlig udvikling
prioriteres hgijt i malsaetningen, men ogsa hvordan alle seks leereplanstemaer er i spil pa en gang:

Formal for cykeluge 2020:

- styrke bgrnenes evne til at samarbejde

- gve / udfordre den grovmotoriske udvikling og nye feerdigheder

- fa en succesoplevelse

- anspore til naeste zone for udvikling hos barnet

- bgrnene skal udfordres og flytte greenser motorisk

- barnene skal opleve personligt mod, gleede, og begejstring over at kunne mestre noget nyt,

- barnene skal danne spejlinger i andre bgrns kunnen og overvinde sig selv gennem at stgtte
hinanden og motivere

- opdage andre bgrn end dem der normalt leges med

- venskaber skal styrkes, evt. nye relationer opsta mellem bgrnene igennem en ny oplevelse

- oplevelse af at det er positivt "at gare noget” sammen,

- erfaring med nye fysiske rammer ved at ga over pa skolen og bruge skolegarden.
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Social udvikling

"Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagelsesformer og foregar i sociale
feellesskaber, hvor bgrnene kan opleve at hare til, og hvor de kan ggre sig erfaringer med selv at
gve indflydelse og veere med at veerdseaette forskellighed.

Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer, og leeringsmiljget skal derfor
understgtte bgrns opbygning af relationer til andre bgrn, til det psedagogiske personale, til lokal- og
naermiljget, til aktiviteter, ting, legetgj m.m.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 38-39

Paedagogiske mal for lzereplanstemaet:
1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn trives og indgar i
sociale feellesskaber, og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

2. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed
ses som en ressource, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Hvordan understgtter vores paedagogiske leeringsmiljg bgrnenes sociale udvikling?
Herunder, hvordan vores psedagogiske leeringsmilja:

* Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Social udvikling
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Ses isamspil med de gvrige leereplanstemaer.

Vi arbejder i alle vores aktiviteter med bgrnenes sociale udvikling og for at skabe rammer, hvor bgrn
trives, indgar i sociale faellesskaber, udvikler empati og relationer. Her er vi optagede af at skabe
rammer, hvor forskellighed bliver set som en styrke og veere med til at bidrage til barnenes
demokratiske dannelse.

| dette arbejde er legen faenomenal, da alle bgrn uanset alder, kgn, individuelle interesser eller
kulturel og social baggrund, kan inkluderes. Her skal vi som psedagoger forsgge at understatte
udvikling mellem at veksle mellem at ga foran, ved siden af og bag ved bgrnene for at sikre, at det
lykkes. Bgrnene skal hele tiden guides i at indga i sociale feellesskaber, at udvise empati, forhandle
og indga kompromisser gennem sproglige handlinger, som udvikles gennem deltagelse i legene.

Ind i mellem samler vi en stor gruppe bgrn om en leg, uanset alder, ken og motoriske feerdigheder.
Vi forteeller dem verbalt, hvad legen gar ud pa, og derefter er bade bgrn og voksne med til legen.
Legen gentages mange gange og bgrnene spejler sig i hinanden og ser, hvad det gar ud pa. De
eeldste hjeelper de yngste. Der vil veere bgrn som ikke forstar legen eller samspillets regler, og der
hjeelper de voksne med guidning, bade verbalt og nonverbalt, ved selv at veere med til fx at lgbe
veek fra raeven og derigennem vise handlingen. P& den made kommer der flere leereplanstemaer i
spil pd en gang med udgangspunkt i krop, sociale feellesskaber, relationer og falelser.
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Kommunikation og sprog

"Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i neere relationer med barnets foraeldre, i
feellesskaber med andre bgrn og sammen med det psedagogiske personale.

Det centrale for bgrns sprogtilegnelse er, at lseringsmiljget understgtter barns kommunikative og
sproglige interaktioner med det peedagogiske personale. Det er ligeledes centralt, at det
paedagogiske personale er bevidst om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for bgrnene, og
at bgrnene guides til at indga i feellesskaber med andre barn.”

Den styrkede psedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 40-41

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:
1. Det pesedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bagrn udvikler sprog der bidrager til, at
barnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understatte, at alle barn opnar erfaringer med at
kommunikere og sprogligg@re tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale
feellesskaber.

Hvordan understgtter vores paedagogiske laeringsmiljg bgrnenes kommunikation og
sprog?

Herunder, hvordan vores psedagogiske leeringsmilja:

* Understgtter de to peedagogiske mal for temaet Kommunikation og sprog
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Vi har stor opmeerksomhed pa sprog og kommunikation. Vi laver fx forskellige vurderinger af bgrns
sprog i Kgng Idreetsvuggestue og Idreetsbgrnehave for at have en seerlig opmaerksomhed pa bade
sproglige udfordringer samt styrker hos bgrnene.

Derudover arbejder vi Ilgbende med at udvikle sproget paedagogisk: | vuggestuen bruges
billedbgger og visuelle ting som understatter sproget hos de yngste. Vi synger dagligt med
vuggestuebgrnene og bruger fagter m.m. til at understgtte det nonverbale udtryk. Vi leeser historier i
bagrnehaven med tilhgrende billeder for at skabe en sammenhaeng i forteellinger og forstaelse af
opleesning. Vi synger dagligt sange til samling, hvor vi bade benytter os af hgje og lave stemmer for
at skabe variationer og for at benytte melodier til at ggre sproget sjovt. Rim og remser er ogsa en
del sprogliggarelsen.

Vores paedagogiske lzeringsmiljg understetter barnenes sprog pa flere mader. Dagligt stettes begrn i
formuleringer eller kommunikation med andre bgrn bade hvis bgrn har brug for hjeelp, nar de er i
konflikter, nar de vil deltage i leg eller kommunikere med andre voksne. Vi guider barnene i at fa sat
ord p& de situationer, som de oplever. | Kang er det fysiske laeringsmiljg i hgj grad med til at stgtte
barnenes sprogtilegnelse gennem beveaegelse og leg.
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Vi arbejder ogsa med sprog og kommunikation fx gennem vores "Laeselegs-uger”. Laeseleg er en
voksenstyret aktivitet som er planlagt med en bestemt gruppe bgrn. Gruppen med bgrn er ofte
sammensat med henblik p& at statte relationer, kommunikation, nonverbal og verbal, forstaelse,
mestring, visuel oplevelse, bgrnefeellesskab og en feelles oplevelse i den lille leesegruppe. Der leges
med sprogets nuancer. Der er valgt en eller to bgger ud. Det er den samme bog der lseses to
gange, og for de yngste bgrn kan der gentages flere gange. | vuggestuen bruges der fx Totte bgger,
hvor man kan supplere med fysiske konkrete ting for at understgtte forteellingen og oplevelsen.

| Leeseleg temaet indgar der ogsa andre leereplanstemaer som fx social udvikling, kultur, aestetik og
feellesskab. Lokalmiljget kan bruges i forbindelse med leeselegsemnet i kraft af en tur til bibliotek
eller pa friskolen. Det er vores erfaring at Laeseleg har en positiv virkning pa ordforrad og mestring
af nye ord og betydninger hos nogle bgrn.

| Assens Kommune er det besluttet, at sprogvurdere alle 3 arige bgrn, samt de 5 arige barn,
som har haft eller har behov for en fokuseret eller seerlig indsats — medmindre andet er aftalt
med PPR.

= Hvordan tilrettelsegger vi indsatsen om sprogvurderingen?

* Hvordan falger vi op pa resultaterne psedagogisk?

* Hvordan involverer vi foreeldrene i opfaglgningen pa barnets resultater?

= Hvordan arbejder vi med flersprogede bgrns udvikling af kommunikation og sprog?

Vi tilbyder sprogvurdering af alle bgrn. Vurderingen foretages i it-systemet "Hjernen og hjertet” og
har til formal at spore evt. sproglige vanskeligheder, der kan afhjeelpes ved en fokuseret indsats.
Forud for sprogvurderingen snakker vi med foraeldrene, og seetter dem ind i formalet med
vurderingen, herefter er det op til forseldrene, hvorvidt de gnsker at takke ja til vurderingen. Efter
endt vurdering gennemgas rapporten sammen med foraeldrene. Safremt der ikke er grund til anden
indsats fortseetter det sproglige arbejde omkring barnet, som for den gvrige gruppe af bgrn. Hvis
barnets vurdering giver anledning til bekymring, vurderes der hvad naeste skridt er. | den forbindelse
vil der fx kunne veere et samarbejde med kommunens talepsedagog.

Vi har stor opmeerksomhed pa flersprogede bgrn, da det kan ga ud over de sociale relationer, hvis

sproget er meget leenge undervejs. | vuggestuen bruger vi primaert Sundhedsplejersken til sparring.
| barnehaven kan det veere talepsedagogen vi konsultere.
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Krop, sanser og bevaegelse

"Bern er i verden gennem kroppen, og nar de stattes i at bruge, udfordre, eksperimentere, meerke
og passe pa kroppen — gennem ro og bevaegelse — leegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.
Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udggr fundamentet for erfaring, viden,
falelsesmaessige og sociale processer, ligesom al kommunikation og relationsdannelse udgar fra
kroppen”.

Den styrkede psedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 42-43

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:
1. Det pesedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn udforsker og eksperimenterer
med mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

2. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgatte, at alle bgrn oplever krops- og
bevaegelsesgleede bade i ro og i aktivitet, sa barnene bliver fortrolige med deres krop,
herunder kropslige fornemmelser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for
beveegelse.

Hvordan understgtter vores paedagogiske leeringsmiljg udviklingen af bgrnenes
krop, sanser og beveegelse?

Herunder, hvordan vores psedagogiske lseringsmilja:

= Understgtter de to peedagogiske mal for temaet Krop, sanser og bevaegelse
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer

| Kgng er vi som neevnt tidligere meget optagede af barnenes muligheder for fysisk udfoldelse og
udfordring, som en del af vores faglige profilering og udviklings- og laeringssyn.

Vi har en legeplads, som er indrettet, sa alle sanser kan blive stimuleret. Vi har lgbecykler, der
udfordrer balancen, gynger og klatrestativ, der styrker den vestibuleere sans, klatrevaeg og
kravlebro, der styrker bgrnenes muskelkraft. Vi initierer ofte feelleslege, som fangelege eller
gemmelege og opfordrer bgrnene til selv at fortseette legen. Indenfor er der ogsa mulighed for at
bruge kroppen. Vi har et motorikrum, der bruges til bade styrkelege, hop fra forskellige niveauer,
kast med bolde, kolbgtter og rullefald, der alle styrker den kingestetiske sans. Vi har ugentlige
gruppeaktiviteter, hvor vi laver alderssvarende rytmik og beveegelse sammen med bgrnene. Det kan
f.eks. veere forhindringsbaner, sanglege, brydelege, dans og afslapning/mindfulness.

Vi sgrger sa vidt muligt for at hele kroppen er i spil, og at der sker en kobling mellem krop og hjerne

i alle vores aktiviteter. Vi giver bgrnene mulighed for at blive udfordret i varierende
bevaegelsesmiljger pa legepladsen, f.eks. ved at gynge, klatre, lgbe, bygge huler, ligge i haengekaje
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og cykle pa flere forskellige slags cykler. Legepladsen er indrettet med forskellige fysiske
udfordringer til alle barn, fx hgje traeer de ma klatre i, gemme sig i buske, der er lavet som huler.

| vores "sanse-uger” er laereplanstemaet fx i spil, nar der arbejdes med kropsfornemmelse, styrke,
koordination, balance, sanseintegration, om at meerke forskelligt underlag, op og ned, vestibulaer
sansning, gyngelege, hoppe, lege” pandekager”, hvor bgrnene bliver pakket ind i teeppe og oplever
sensorisk pavirkning.

Ogsa i vores "Cirkusuger”, hvor vi arbejder med krop og akrobatik. Der indgar sansemaessige
udfordringer som fx at ga pa “glas”, ansigtsmalinger, der gves smidighed og balance, der gves
mange udfordringer rent grovmotorik, der kan laves kaste- og balanceeksperimenter, og der opstar
forskellige oplevelser af krop og beveegelsesglaede.

| vores tema om “Bolde” arbejdes der med farver og former, saebebobler, gribe/kaste/sparke il
hjemmelavede bolde af papir og gaffa, koordination og balance pa store motorikbolde,
mundmotoriske lege, og puste til bordtennisbolde hen over et bord.

| alle disse aktiviteter er flere af de @vrige laereplanstemaer ogsa i spil samtidig sdsom sprog, krop,
social udvikling og alsidig og personlig udvikling.

| Assens Kommune er der som naevnt udarbejdet en ny Sundhedspolitik som understatter
alle borgeres — herunder ogsa bgrns - fysiske og mentale sundhed. Samtidig ses en
udvikling af stadig flere overvaegtige barn i Assens Kommune. | effektmalene for politikken
star:

= Alle bgrn er fysisk aktive i institutioner og i fritiden.
= Hvordan arbejder vi med bgrns fysiske og mentale sundhed hos 0s?

DNA’et i Kgng ldraetsvuggestue og -bgrnehave er som tidligere beskrevet bevaegelse og "barn i
balance”. Vi har stort fokus pa, at b@rnene mzerker gleeden ved at veere aktive. Samtidig kan vi fx
ogsa godt snakke med foreeldrene om at begynde til en sportsgren, hvis vi taenker, det kan vaere
godt for barnets sociale udvikling.
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Natur, udeliv og science

"Naturoplevelser i barndommen har bade en fglelsesmaessig, en kropslig, en social og en kognitiv
dimension.

Naturen er et rum, hvor bgrn kan eksperimentere og ggare sig de fgrste erfaringer med
naturvidenskabelige teenke- og analysemader. Men naturen er ogsa grundlag for arbejdet med
baeredygtighed og samspillet mellem menneske, samfund og natur.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 44-45

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn far konkrete erfaringer med
naturen, som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bagrnene
mulighed for at opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver bgrnene en
begyndende forstaelse for betydningen af en baeredygtig udvikling.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger
naturfeenomener i deres omverden, sa barnene far erfaringer med at genkende og udtrykke
sig om arsag, virkning og sammenhaenge, herunder en begyndende matematisk
opmaerksomhed.

Hvordan understgtter vores paedagogiske leeringsmiljg, at bgrnene gar sig erfaringer med
natur, udeliv og science?

Herunder, hvordan vores psedagogiske leeringsmilja:

* Understgtter de to peedagogiske mal for temaet Natur, udeliv og science
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Ses isamspil med de gvrige leereplanstemaer.

| Kang har vi fysiske rammer som indbyder til at arbejde med natur og udelivstemaer. Barn i Kang
Idreetsvuggestue og Idreetsbgrnehave ser, hgrer, lugter og smager pa naturen i planlagte og
spontane aktiviteter. De skal fglge arets gang for dyr og planter, have sanseoplevelser og bruge sig
selv i naturen i forhold til glaede, engagement, spirende nysgerrighed og undren. Det er vores mal at
barnene skal opleve forskellige vejrpavirkninger og naturfsienomener som sol, regn og bleest, bade
pa vores grund, men ogsa i neermiljget ved f.eks. skov og 4. Vi tilstreeber, at det fysiske laeringsmilja
understgtter, at bgrnene dagligt gar sig for med naturen og udelivet. Sanserne skal veere i spil og
udemiljget skal veere til at ga pa opdagelse i.

Legepladsens indretning er med til, at der er plads til bade vilde lege og til fordybelse. Barnene ma
klatre i treeer, lede efter insekter/dyr, eksperimentere med vand eller lege i barneinitierede
udeveerksteder. Bgrnehaven tager pa ugentlige ture ud af huset, hvor der er rig mulighed for at
barnene far gget deres kendskab til naturen samtidig med at de leerer at feerdes i naturen pa en god
0g hensigtsmaessig made.
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Vi er ligeledes optaget af at sgge viden om science gennem bgger, eksperimenter,
forstgrrelsesglas, mini mikroskop, digitale medier sammen med bgrnene, sadan at der kan
videndeles gennem fotos og sma praksiseksempler. Personalet laver sma science forsgg sammen
med bgrnene, der handler om fx vand og is, sommerfuglelarver der falges frem til den feerdige
sommerfugl, forskellige ting og materialers flydeevne i en balje med vand, saebebobler i forskellig
slags vejr eller dissekering af en hornfisk.

Et andet eksempel pa leereplanstemaet er vores naturtema "Hgst”. Det er et paedagogisk mal, at
barnene gennem hgst temaet far forskellige konkrete erfaringer med naturoplevelser, samt at der
bliver skabt nye dynamiske laeringsmiljger. Hasttemaet forlgber over flere uger, hvor der bliver lavet
aeblemost, hentet frugt, lavet saft, lavet hyben dyr. Barnenes nysgerrighed pirres og de far konkrete
oplevelse og erfaringer med “fra jord til bord”. Der bruges f.eks. radbedesatft til at farve med og
toppe fra grgnsager bliver genbrugt ved at de seettes til spiring i glas eller tallerken. | hgsttema
ugerne vil bgrnene fa nye oplevelser sammen med bgrn, som de ikke ngdvendigvis plejer at lege
med i nye gruppesammensaetninger. Pa Idreetsfriskolen har bgrnehaven et hgjbed og grentsager,
som bliver hgstet og bragt hjem til barnehaven. Efterfglgende bliver der f.eks. lavet suppe pa bal af
de hgstede ting, hvor bagrnene far sanselige erfaringer med materialer og madvarer. Der udstilles til
sidst med hjemmelavede produkter eller et feelles hgstmarked med Idraetsfriskolen. | vuggestuen
laver de sma plante/ sansekasser, hvor man kan sanse ved at rgre jord, sand, vand og sten.

Nar vi arbejder med "fra jord til bord", og personalet fx planter sammen med bgrnene, sa far de en
begyndende forstaelse for, hvor smagen og duften kommer fra, nar der laves mad. Et frag sas,
barnene skal veere med til at passe det, plantens udvikling falges teet, indtil planten er stor nok til at
blive transporteret hjem, hvor bgrnene skal passe den, indtil den er i fuldt flor.

| forhold til lzereplanstemaet natur, udeliv og science, er det et fremtidigt mal for os at have aget
fokus pa beeredygtighed og miljgbevidsthed gennem affaldssortering og kompostering, og f.eks.
deltage i affaldsindsamlinger i naturen sammen med de aldste af bagrnene.

| Assens Kommune er vi omgivet af natur, vand og skov. Der er rige muligheder for at
inddrage lokalmiljgerne i den paedagogiske praksis. (Sundhedspolitikken)

»= Hvordan anvender vi naturen i vores lokalomrade som et paedagogisk leeringsmiljg?

Vi bruger som sagt skolens friluftsareal som beskrevet ovenfor. Derudover tager vi med
vuggestuebgrnene pa besgg i vores nabos keempe park med blomster, traeer og vandhuller, hvor
fugle, regnorme, biller og andre insekter iagttages. Eller vi udforsker vandlivet i den neerliggende
Haarby A.
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Kultur, sestetik og feellesskab

"Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer bgrns sanser og fglelser, ligesom det er
kulturelle veerdier, som bgrn tilegner sig i hverdagslivet.

Gennem lzeringsmiljger med fokus pa kultur kan barn mgde nye sider af sig selv, f& mulighed for at
udtrykke sig pa mange forskellige mader og forsta deres omverden.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 46-47

Peaedagogiske mal for laereplanstemaet:

1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligeveerdige og
forskellige former for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde,
normer, traditioner og vaerdier.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle barn far mange forskellige kulturelle
oplevelser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement,
fantasi, kreativitet og nysgerrighed, og at bgrnene far erfaringer med at anvende forskellige
materialer, redskaber og medier.

Hvordan understgtter vores psedagogiske laeringsmiljg, at bgrnene ger sig erfaringer med
kultur, eestetik og feellesskab?

Herunder, hvordan vores psedagogiske leeringsmilja:

* Understgtter de to peedagogiske mal for temaet Kultur, eestetik og faellesskab
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses isamspil med de gvrige leereplanstemaer.

| Kang oplever barnene forskellige former for sestetiske oplevelser, kultur og traditioner, der
stimulerer til engagement, deltagelse og fantasi. Det sker bade gennem hgijtleesning og billedbgger,
sanglege, sange til samlinger, besgg pa skolen, maling, teateropvisninger og deltagelse i kulturelle
tiltag i neeromradet som fx musikarrangementer pa Culture Arte. Vi arbejder ud fra en tanke om, at
det enkelte barn medinddrages i forstaelsen af og lsering om traditioner og vaerdier ved at deltage
ud fra egne forudsaetninger gennem, sange, lege, naturoplevelser, kreative aktiviteter og kropslige
udtryk.

| Kang har vi vores egen kultur og et steerkt feellesskab, der bl.a. viser sig i vores interne traditioner
som afholdes og udvikles fra ar til ar. Bl.a. deltager vi i friskolens arlige lysfest, som holdes i den
mgrke tid, og foreviser forskellige former for lys og lyseffekter, fx lanterner og glas med levende lys.
Dette skaber et unikt feellesskab mellem bgrn og voksne med udgangspunkt i en stemningsfuld og
gestetisk oplevelse.

| labet af et helt kalenderar i Kgng afholdes mange traditioner som fx fastelavnsfest med

udklaedning, pasketraditioner som aegtrilning, Sct. Hans bal ved vores egen balplads, hvor
Legeskolebgrnene laver en hjemmelavet heks, og ikke mindst juletraditioner med naturdekorationer
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fra vores skov. | forbindelse med traditionerne er der hver gang en kreativ proces i gang, hvor
processen er lige sa vigtig som de produkter, der bliver lavet med hver deres forskellige eestetik og
charme. Tilbagevendende begivenheder som skabes i feellesskab i Kgng er
bagrnehaven/vuggestuens fadselsdag som fejres hvert ar den 1. september, bedsteforaeldredag i
maj og den arlige hastfest sidst pA sommeren. Omkring disse meerkedage opstar der forskellige
leeringsmiljger og processer, hvor bagrnene er aktive deltagere i forberedelse og udsmykning. | en
arreekke deltog bgrnehavebgrnene ogsa i et kulturelt optog i Glamsbjerg, “Barnenes dag”.
Bagrnenes dag i Glamsbjerg bliver afviklet i samarbejde med de gvrige dagtilbud i naermiljget samt
barnenes foraeldre.

For at udfordre kreativiteten har vi i flere ar afholdt en alternativ juleeftermiddag i december, hvor vi
inviterer foraeldrene med til leg og bevaegelse i Kgng hallen, der danses om “juletreeet”, som
juletreeet er gymnastikredskaber pyntet med papir julepynt og grankogler. Her far alle en mere
utraditionel aestetisk oplevelse.

Det er et mal, at vores paedagogiske lzeringsmiljg understgtter barnenes oplevelse af
forskelligheder og feellesskaber, fx gar vi op i at barnenes egen fgdselsdag fejres med
udgangspunkt i det enkelte barns baggrund/kultur. Enten foregar fejringen i barnehaven eller
hjemme sammen med en mindre gruppe barn. Dette rummer muligheden for at skabe forstaelse for
kulturelle forskelle, normer og veerdier.
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Evalueringskultur

"Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal udvikle og
kvalificere det psedagogiske leeringsmiljg.

Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den paedagogiske lzereplan evalueres mindst hvert andet ar med
henblik pa at udvikle arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt i de paedagogiske mal og herunder en
vurdering af sammenhaengen mellem det paedagogiske lseringsmiljg i dagtilbuddet og bgrnenes trivsel, lsering,
udvikling og dannelse.

Evalueringen skal offentliggares.

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en lgbende paedagogisk dokumentation af ssmmenhaengen
mellem det paedagogiske laeringsmiljg og bgrnenes trivsel, lsering, udvikling og dannelse. Den psedagogiske
dokumentation skal indga i evalueringen.” Den styrkede psedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 50-51

Evalueringskultur i Assens Kommune

| Assens Kommune skal etableringen af en evalueringskultur i dagtilbud forstas, som udvikling af en
laeringskultur. Leeringskulturen har til formal at skabe - og arbejde med meningsfuld viden i forhold til
at kvalificere den psedagogiske praksis lgbende. Det betyder med andre ord, at vi kontinuerligt og
systematisk undersgger og udvikler pa praksis for at blive klogere pa praksis — sammen — for
bgrnenes skyld.

Det er i den paedagogiske praksis gennem voksen-barn tilknytningen og i bgrnefeellesskaberne, at
det enkelte barns trivsel, udvikling, lzering og dannelse sker. Det er derfor ogsa en bevaegelse fra
praksisfeellesskaber til professionelle leeringsfeellesskaber, hvor vision, faglig ledelse og samarbejde
er ngglebegreber. Der er fokus pa bade barn og voksnes leereprocesser.

Det at seette mal, dokumentere i praksis, evaluere og skabe ny og bedre praksis er en padagogisk
metode, som motiverer fagprofessionelle i forhold til at skabe optimale laeringsmiljger for alle bgrn i
dagtilbud.

Der anvendes metoder, som understgtter systematik — og tydelige mal for undersggelserne og for at
evaluere sammenhangen mellem lseringsmiljget og barns leering for hvert lsereplanstema.

Der arbejdes med en udvidet SMTTE, blomsten, laereplanstreeet eller andre metoder — hvert
dagtilbud veelger en metode eller flere som de dygtigger sig i.
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Hvordan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer det paedagogiske
leeringsmiljg?

Hvordan arbejder vi med evalueringskultur vedrgrende:

Leereplanstemaerne?

Barnenes udvikling og leering - og lseringsmiljgerne?
Her og nu - kvalificering af praksis?

Paedagogisk udviklingsarbejde?

Andet?

agrwnE

| Kgng arbejder vi lgbende pa at opdyrke en steerk evalueringskultur, der implicerer os alle bade
ved brug af systematiske metoder for medarbejderne og gennem dokumentation, som ogsa
inddrager bgrnene.

| institutionen arbejder vi i personalegruppen med evaluering pa de manedlige personalemgder.
Formalet er at skabe fzelles refleksioner over vores praksis i et udviklingsgjemed. For at skabe en
mere systematisk evalueringskultur har vi bl.a. arbejdet med aktionslaering fx i forbindelse med
vores udearealer som laeringsmiljg, selvevaluering i forhold til at skabe psedagogiske lseringsmiljger
hele dagen og kollegial observation i forhold til udvikling af bgrnenes demokratiske dannelse.

Vi foretager lgbende evalueringer af vores leereplan i takt med at projektaktiviteterne og
emnearbejdet, og tilegnelse af mere viden om vores praksiserfaring ger os klogere pa det daglige
paedagogiske arbejde. Pa medarbejdermader evaluerer vi metodisk vores praksis og bruger SMTTE
modellen. Pa en arlig paedagogisk dag evaluerer vi den psedagogiske laereplan inden vi begynder
planleegningen af ny arsplan.
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Derudover dokumenterer vi visuelt arets leering gennem vores projekter ved hjeelp af udstillinger i
institutionen, samt fotos suppleret med tekst til bgrn, foraeldre og institution via vores digitale
platforme (Facebook / Viggo intra). Tovholdere af emneuger eller temaforlab gemmer
dokumentation som skriv, fotos, screenshot eller konkrete fysiske udtryk eller produkter, som
bgrnene har lavet. Alle kan bidrage med at skabe dokumentation. Desuden lever oplevelser og
aktiviteter videre i personalets tilgang til den vedvarende feelles forteelling om feellesskabet og vores
kultur i Kgng. Formalet med den visuelle og fortzellende tilgang er, at leeringen synligggres og gares
til genstand for mere dialog, for eftertanke og fortolkninger af bade bern, psedagoger og foreeldre.
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Dokumentation og evalueringspraksis

Det er ikke et lovkrav at beskrive dagtilbuddets dokumentations- og evalueringspraksis i den
paedagogiske lzereplan, men det kan veere en fordel i udarbejdelsen af lsereplanen at forholde sig til
den Igbende opfalgning og evaluering af indholdet i leereplanen.

Den styrkede leereplan, rammer og indhold, s. 50-51

Hvordan dokumenterer og evaluerer vi lgbende vores psedagogiske arbejde, herunder
sammenhangen mellem det peedagogiske leeringsmiljg og de tolv paedagogiske mal?

Pa personalemaderne tager vi udgangspunkt i forskellige dele af den paedagogiske leereplan, som
vi snakker om. Hvad gar vi, hvorfor og skal vi @ndre pa noget. Derfor sker der en Igbende
evaluering gennem aret.

Hvordan evaluerer vi arbejdet med den psedagogiske leereplan, som skal foretages mindst
hvert andet ar?

Her beskriver vi, hvordan evaluering af leereplanen kan ses i forhold til vores
evalueringskultur i hverdagen.

Evalueringen af leereplanen er blevet en aktiv del af vores personalemgder, sa vi hele tiden
har gje for dele af planen og far evalueret vores egen praksis.

Inddragelse af foreeldrebestyrelsen?
Her kan vi kort beskrive:
= hvordan foreeldrebestyrelsen inddrages i udarbejdelsen, evalueringen af og
opfelgningen pa den paedagogiske leereplan?
= hvordan foreeldrebestyrelsen inddrages i arbejdet med at skabe gode overgange fra
hjem til dagtilbud, mellem dagtilbud og fra dagtilbud til skole

Foreeldrebestyrelsen er Igbende holdt orienteret om den psedagogiske lsereplan. Da det er

en feelles bestyrelse for skole, bgrnehave og vuggestue med repraesentanter fra alle dele,
er overgangene naturligt en del af arbejdet i bestyrelsen.
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Til at understatte og inspirere jeres videre arbejde med den styrkede paedagogiske lsereplan er der
udviklet en reekke gvrige materialer. Alle inspirationsmaterialer — nuveerende og kommende — kan
findes pa Danmarks Leeringsportal EMU
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http://www.emu.dk/dagtilbud

